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l. Обlцие IIоJIожения

1,1, I1оложение о внУтренней системе оценки KaI{ecTBa образования в
гБоупо (С'ГЭТ) (далее,- lIоложение, всоко) разработано в соответствии
с федераrlыtыми нормативIILIми ак.гами:

- Фелеральный закон о,г 29.|2.2012 J\Ъ 2]з-ФЗ (об
Российской Федерации) ;

образовании в

- Приказ Минобрнауки России от l4.06.2оlз J\ъ464

[Iорядка организаLции и осуIItествJlсI]ия образоват.ельной

образова,геJIьIIыМ tlpol,paмMaM среlIНего гrрофессионаlьного образования));

- ГIриказ Минобрнауки России от, 17.05.2012 J\ъ 413 (об утверждении
федерального r,осударственrIого образоватеJIьного стандарта среднего обrцего

образования));

- IIриказ Минобрнауки России от 14.05.2014 J\Ъ

государственного образоватеJlLногофедераrrьItого

профессионаJIьного образования IIо спеtlиаJIьности 09.02.04 Информационные

системы (по отраслям)>;

- Приказ Минобрнауки России oT,22.0420l4 М 384 (Об утверждении

стандарта среднеr,о

19.02. 10 Технология

фелераrьноI,о r,ocy/lapc'BeIiIloI,o образоватеJIьtlого

профессион€lJIьI{ого образования по специ€шьности

продукции общественного питания));

- Приказ Минобрнауки России от 05.02.2018 Jt 69 <Об утверждении

федерального государственного образовательного стандарта среднего

профессион€шьного образования IIо специ€UrЬности 38.02.10 Экономика и

бухгалтерский учет (по отраслям)>;

- ПрикаЗ МинобрнаукИ России от 28.07.2Ol4 J\ъ 835 <Об у.гверждении

федерального государственного образователь}Iого стандарта среднего

профессиоIIаJIьIlого образоваIIия IIо сIIециаJIьности з8.02.05'Говароведение и

эксперl,иза качества по,грсбиr.ельских товаров);

- Приказ Минобрtrауки России от 07.05.2014 J\Ъ 474 <<Об утверждеIrии

стандарта сре/lнего

<Об утверждении

деятельtlости tIо

525 <Об утверждеrrии

стандарта среднеr.о

фе2дерального государственного образовательного



- IIриказ

фелерального

профессиоIIаl b'o.o образоваIlия по спеtlичшьности 4з .02.1 0 Туризм>;

Минобрл{ауки России от 07.05.20l4 Jф

госудIарс,tвеtItlого образоватеJIьного

профессион€uIьного образоваttия по специальности 4з,о2.1l Гостиничный
сервис);

- Приказ Минпросвещения России от 08.1l .2O2l Ns 800 (об
утверждении Порядка проведения госуларственной итоговой аттестации IIо

образоватеJIьныМ програмМам средНего профессион€шьного образования));

- 11риказ МиtltlросвеIl{ения России о1, 29.|1.2О2| лlЬ 869 (об
утверждении аккрелитационных показателей по образовательным
програмМам средНего профессион€UIьногО образования));

- Приказ Минобрr]ауки России от l4.0б.2оlЗ }lir 462 <Об утверж/Iении
Порядка проведения самообследования образовательной организацией>;

- Приказ Минобрнауки России от l0.|2.2013 м |з24 <об утверждении
показателеЙ деятельности образовате"тlьноЙ организации, подлежапдей

самообследованию));

- Приказ Минобрнауки России от 23.08.2о|7 Jt 8lб (об утверждении
порялка применения организациями, осуществляющими образовательную

/lеятеJIьНость, эJIектроНного обучеttия, дистаНционных образовательных

технологий при ре€tлизации образовательных программ));

- Приказ Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 J\Ъ 76|н (об

утверждениИ ЕкС должностей руководителей, специ€UIистов и служаIцих,

раздел <Квшrификационные характеристики должностей работников
образования));

- Постановление Главного государственного санитарного врача

Российской ФедеРаtlии от 28.09.2020 j\ъ 28 <Об утверждении санитарных

IIравиЛ сП 2.4. з648-20 <Санитарно-эпидемиологиЧеские требования к

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и

молодежи));

- ПОСТанОВЛение Главгtого государственного санитарного врача

475 <<Об утверждении

стандарта среднего
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Российской Федерации от 28.01.2021 Jф 2 <об утверждении санитарных
правиJI и норм СанГ[иF1,2.з685-2l <f'игиенические нормативы и требования к
обесlrечению безопасности и (или)безвреднос,t,и для человека факторов сре/tы
обитания>>;

- Приказ /{епартамента образования города Севастополя от 28.03.20l8
м3l0-П (об утверждении Методических рекомендаций Ilo подготовке
ан€Lпитического отчета по результатам самообследования образова.гельных
организаций лля руковоltителей образовательных организаций горо/{а
Севастополя));

- Устава ГБОУПО <СТ'Э1->;

- Локальных нормативных актов гБоупо (СТЭТ>.
1.2. Положение определяет L(ели, задачи, принципы ВСоКо в ГБоУПо

(С]'ЭТ)), ее организациоIIнук) и фуrrкrlион€Ulьную структуру, объекты и
предметь, ВСоКо.

1.3. В настоящем Положении используются следующие термины и

сокращения:

- качество образования * комIIJIексная характеристика образовательной

llеятеJrьнос,ги и подго],овки обучающегося, выражающая степень их
соо,гветствия федераtьным государственным образовательным стандартам,

федеральным государственным требованиям и (или) потребностям

физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется
образовательная деятеJIьI]ость, в том числе степень достижения IIланируемых

результатов образовательной rrрограммы ;

- оценка В системе образованиЯ комплексное ан€шитическое
отслеживание процессов, определяющих количественно-качественные

изменения качества образования, резуJIьтатом которого является установление
степени соо,гветствия измеряемых образовательных результатов и условий их
достижения общепризrIанной, зафиксированrIой в rrормативных докумеI{тах и

лок€шьных ак],ах системе государственно-общественных требований к
качеству образова ния, а также JI иI{t{ос.гrIым ожиданиям обучающихся;



- tsI{у,l,реI]tlяя система оцсFIки качества образования - целостная сис.гема

ре€шизуемых I-БОупО (С]'ЭТ)) оценочных процедУР, а также совокупносl.ь

организаIlионных с],руктур и Jlокальных нормативных актов, обеспечиваюtцая

управление качеством образова[Iия;

- экспертиза всестороннее изучение и ан€Lпиз состояния

образовательного процесса, условий и результатов образовательной

деятельности;

* измерение *_ метод регистрации состояния качества образования, а

также оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольно-

измерительных матери€Lпов (контрольных работ, тестов, анкет и др.), которые

имеют стандартизированную форrу и содержание которых соответствует

ре€Lлизуемым образовательным программам ;

- криTерий * признак, на основании которого производится оценка и

которыЙ конкретизируется в показателях совокупности характеристик,

позволяющих отразить уровень достижения критерия;

- Всоко -- внутренняя сис,гема оцеtlки качества образов ания;

- l IOO * гrрофессионаJIьllая образова.гельная организ ация;

- ГИА - государственная итоговая аттестация;

- ЛЭ - демонстрационный экзамен;

- ППССЗ - программа подготовки специчшистов среднего звена.

1.4. ВСОКО ПреДставляет собой совокупность организационных

структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур,

Обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательных

реЗультатов, качество реапизации образовательного процесса, качество

УсловиЙ, обестlечиваюIцих образова,гельную деятельность с учетом запросов

ос I{oBII LIx учас,гtI и ко в образо ва,геJI LtIых oT,tlolI tett ий.

СОСТояIlия образовательного tIроцесса, основных результатов деятельнос,ги

образоватеJI ьно t,o учрежllеII и я.
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l,б, основными пользователями результатов системы оценки качества
образования I-Боупо (СТЭ'г)) являIотся преподаватели, обучающиеся и их
ро/lитеJlИ, эксIIерl,ные коМиссии I]ри Ilрове/(еrIии проllеlцур лиtlензир ования и
государственной аккреди,гации образовательной организации, аттестации
педагогических работников.

2. Основные цели, задачи, функции и принципы Всоко
2.1. I_{ели ВСОКО:

- формирование единой объективной системы диагностики и контроля
состояния образования, обесгlечиваюtцей определение факторов, влияющих
FIa качесТво образования в I-БоУПо (СТ'ЭТ)) и своевременное выявление его
изменений;

- получение объекr,ивной информации о фУп*ц"онировани и и разви-Lии
сис,гемы образования В гБоупо кСТЭТ>, тенденцияХ его изменения и

причинах, влияIощих на его уровень;

- предоставление всем участникам образовательных отношений и

общественности достоверной информации о качестве образов ания;

- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по

col]epttlel{c1,I}oBaНиro образования и tIовыlJlение уровня информированнос.ги

потребителеЙ образовательных услуг при прин я-гии таких решений;
- прогнозирование развития образовательной системы гБоупо

(СТЭТ).

2.2. Задачи I]COKO:

- формирование единого понимания критериев оценки качества

образования и подходов к его измерению;

- формироваIrие системы а[IаJIитических критериев и показате.llей,

гlозволяюttlей эффективно ре€uIизовывать основные цели оценки качества

образоваtIия;



- формироваIrие ресурсr,rой базы и обесгtечение функционирования
образоватеrl ьной статисти ки

- осупlес,гI]JIеIlие

их соt(иа-пьной и ли.lttосl,ной

особенностей развития отлельIlых

обучения и воспитания;

значимости, учета индивидуальных

обучающихся при оценке результатов их

и мониторинга качества образования;

самообс.lIедоваIlия состояния развиl.ия

нормативным

образовательtlых

осуtцесl,вJIеt{ия образовате.tll,гtой /Iея,геJIь[lости государственным требованиям;

- ollpellcJ]eI{иe с],е[|сI{и соо,гветсl,вия образова.геJIьных программ

и заIIросам основных потребителейr,ребованиям

усJIуг;

- обеспечение доступIrосl,и качес.гвенного образования;

- оценка уровня индивидуальных образовательных достижений

обучающихся;

- опредеJIение в рамках мониторинговых исследованиЙ степени

соо,гветствия качества образования ФГоС Соо и ФГоС СПо;
- выявлеIrие факторов, влияюtцих на качество образования;

- содеЙствие повышению квшrификащии преподавателеЙ, принимающих

участие в процелурах оценки качества образования;

- расширение общественного участия в управлении образованием в

ГБоУПо (СТЭТ).

2.З. В основу ВСОКО положены следующие принципы:

- объективности, достоверности, полноты и системности информации о

качестве образования;

- Ре;LлиСтиЧНости требованиЙ, норм и показателеЙ качества образования,

- открытости, t]розрачности rlpolle/{yp oI (енки качества образоваttия;

- инструмент€lJIьности и техtlоJIогичности используемых показателей (с

yt{eToM существуюtцих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа

эффективности деятельности ;

опре/Iеление стеI]ени соответствия условий организации

и интерпретации даIlных, по/{готовленности поr,ребите.ltей к их восприятию);



- минимизации системы показатеJIей с учетом потребностеЙ разных

уровней уIIравления;

- взаимного доIIолIIения оIlеночных llроцедур, установления межllу
ними взаимосвязей и взаимозависимости;

- качестВа и надцежнос,ги средс,гв оценки образовательных достижений;

- достуIlносl,И информаIIии о состоянии и качестве образования /(Jlя

различных груrlп потребителей ;

- рефлексивности, ре€Lлизуемой через включение педагогов в самоан€шиз

и caMoot(eHky деятельности с опорой на объективные критерии и показатели;

повыtпения потенIlи€ша в[IутреI{ней оцеltки, самооценки, самоанализа каждоI.о

tlреподава,геJlя;

- оптимапьности использования источников первичных данных лля

ОПРеДеЛеНИЯ ПОКаЗаТелеЙ качества и эффективности образования (с уче],ом

возможности их м rIогократноI,о испоJIьзования );

- соблrодения морaшьно-этических норм при проведении процедур

оценки качества образования в ГБОУПО (СТЭТ>.

2.4. Основные функции ВСОКО:

- анаJIи'гическое сопровождение управления качеством обучения и

вос п итания обучаюшIихся ;

- ЭксПертиЗа, диаI,ностика, оценка и прогноз основных тенденций

развития ГБОУПО <СТЭТ>;

- информационное обеспечение управленческих решений по проблемам

повышения качества образования;

- обесгlечение внеItIних I]оJIьзователей (гlредставите;lей исполнительной

И ЗаконодательноЙ власти, работодателеЙ, представителеЙ общественных

орГанизациЙ и СМИ, родителеЙ, пrирокоЙ общественности) информацией о

раЗвитии ГБОУПО (СТЭТ), разработка соответствующей системы

и нформирован ия l}I leII I }I их I IoJl ьзова,гслей.
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3. Организационпая структура ВСОКО

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой,
экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатоI],
включает В себя Совет учреждения, Лдминистративный сове1.,

педагогический совет, Методичсский совет, цикловые комиссии.

3.2. Административный сове.г гБоупо <СТЭТ>:

- формирует, утверждает приказом директора И контролирует

исполнение настоящего Положения и приJlожений к нему;

- разрабаl,ывае], мероприятия и готовит предложения, наIIравленные на

совершенствование системы I]CoKo гБоупо (С I'ЭТ)), участвует в э.гих

мероприятиях;

- обеспечивает на основе образовательных программ ппссз
проведение l] гБоупО (СТЭТ> контрольно-оценочных процедур,

мониторинговых, социоJIоI,ических и с,га,гис,гических исследований Ilo

вопросам качества образования ;

- организует систему мониторинга качества образования в ГБоУПО
((-"ГЭ]')), осуществляеl, сбор, обработку, хранение и предоставление

информаIlии о состоя}Iии и /{инамике разви.I.ия;

ан€Lпизирует результаты оценки качества образования на уровне
образовательной организации;

- организует изучение информационных запросов основных

пользователей системы оценки качества образования;

- Обеспечивает предоставление информации о качестве образования на

регионЕLпьный уровень сисl,емы оценки качества образования;

- фОРмирУет иrrформациоIII{о-аIIаJIитические материаJIы по результатам

ОцеНки качества образования (ана.llиз работ,ы ГБОУПО (СТЭТ> за учебный

год, самообс.ilедование, публичный докла/( и др.);

- ПРиНИМает управлеIлческие решения по развитию качества образования

на основе анаJIиза результатов, tIолученных в процессе реализации ВСОКО.
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3.З. IlедаI,огический coBeт I'БоУПо <СТЭ'I'>:

- содействует оIIредеJIению стратегических направлений развития
системы образования в ГБОУПО <СТЭТ>;

- содействуеТ ре€LлизациИ принципа общественного участия

управлении образованием в ГI]ОУt]О кСl'ЭТ>;

- принимает участие В формировании информационных запросов

основных пользователей системы оценки качества образования гБоупо
<стэт>; в обсуждении системы показателей, характеризующих состо яние и

динамику развития системы образования; в экспертизе качества

образовательных резуJlьтатов, качества организации и осуществления

образовательной деятельности, качества условий организаLlии

образовательной деятельности; в оценке качества и результативности труда

педагогических работников;

- СОДеЙСТВУет организации работы по повышению квалификации

педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

- заслуtLIивает информацию и отчеты педагогических работников,

ДОКЛаДЫ ПРеДСТаВителеЙ организациЙ и учреждениЙ, взаимодеЙствующих с

ГБОУПО (СТЭТ)) по вопросам образования и воспитания обучающихся, в т.ч.

СООбЩения о гIpoвepкe соблюдения санитарно-гигиенического режима в

образовательной организации, об охране труда, здоровья и жизни

обУчающихся и другие вопросы образовательной деятельности

образовательной организаци и ;

3.4. Методический совет ГБОУПО (СТЭТ> и цикловые комиссии:

- участвуют в разработке методик оценки качества образования, системы

показателеЙ, характеризующих состояние и динамику р€lзвития ГБОУПО
(СТЭТ>, критериев оценки результативности профессиональной

деятеJIьности пелагогов образова,гельной организации;

- IIроводят экспертизу организации, содержания и результатов

промежуточной и государственной и,гоговой аттестации обучающихся и

формируIот предложения по их совершенствованию;



ll
- I,отовят предJIожеrrия для администрации по выработке

уIIравленческих решений по результатам оценки качества образования на

уровне ГБОУПО (СТЭТ).

3.5. Совет учреждеIIия осуществляет общественный контроJIь за

организации

экспертизы.

4. Реализация внутренней оценки качества образования

4.1. Реализация всоко осуществляется на основе нормативных актов

Российской Федераtlии, регион€uIьных и локаJIьных нормативно-правоI]ых

актов, реI,JIаментирующих ресrлизациЮ всеХ процедур контроля И оцеIIки

качества образования.

4.2. Мероприятия по реЕtлизации целей и задач всоко планируются и

осуществляются на основе проблемного анчLпиза образовательной

деятельности гБоупо (С'ГЭТ), опредеJlения методологии, технологии и

инструментария оценки качества образования.

4.з. В гБоупО (СТЭТ> система оценки качества образования

соотноситсЯ с общеРоссийскими и регион€шьными тенденциями развития
образования, стандартами и ,гребованиями к качеству образования,

rIроцедурами, инсl,румен,гами, инl(икаторами, средствами контроля качества

образования,

качес,гвом образоваtlия и образоваI,еJIьI{ой ;деяте.ltьt{осl,ыо образовате.ltьной

в формах общес,гвенного набltюления, общественной

оценка качества образования осуществляется посредством ]

- лиtlензирования образова,ге.lIьной дея.геJIьности;

- государст,llсllllой

фелерального

аккреди т аlJии образ оваr,ел ьно й дея тел ьности ;

государственного контроля (надзора) в

образования;

- государственной итоговой атl,естации выпускников;

- Всероссийских провероLlных рабоl, (ВПР);

сфере
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- системы внутритехникумовского контроля;

- аттестации педагогических работ[Iиков;
- самообследования;

образовательной

- Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность.
4.б. Предметами ВСОКО являются:

4.6.1. Качество образоватеJIьных резуJIьтатов:
- планируемые результаты образовательной программы Ппссз:
- Фгос Соо: предметные результаты обучения (включая сравнение

данных внутренtrcй и внешней диагностики, в т. ч. Впр); метапредме,гные

резуJlь,гатЫ обу,rениЯ (вк-тtючая сравнение данных внутренней и внеrшней

диагностики);

- личнОстные результатЫ (включаЯ показатели соци€Lлизации
обучающихся, мониторинг личностного развития обучающихся). 

.

- моFIитОринга образовательныХ достижений обучающихся;
- независимой оценки качества образования.

4,4, В качестве источников данных для оценки качества образования
используются:

- образоватеJIьная статистика;

- текущий контроJIь успеваемости;
- промежуточная аттестация;

- государственная итоговая аттестация;

- мониторинговые исследов ания;

- социологические и статис'ические исследов ания;
- посещение учебных занятий п внеклассных меро приятий;
- данные электронного журн€Lла.

4.5. объектами ВСоКо являются:

- Качество образов?тельнIrIх результатов;
- Качес.гво организации и осуществления

деятельности;

- ФгоС CI IO: общие и профессионаJIьные компетенции (включая
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сравнение данных внутренней и внешней диагностики, в т.ч.
демонстрационный экзамен по стандартам worldskills); индивидуаJIьные
досl,ижения обучаюlrIихся I{a конкурсах, соревнованиях, олимпиадах,
I{емп ионатах WorldSki l l s, Абили м пи кс (работа с одаренными обучающимися );

удовлетВоренностЬ обучаюЩихсЯ и родителей (законных представителей)
несовершенноле,гних обучаюIцихся качеством образовательных резуJIьта.гов;
организация трудоустройства выпускников; резуJIьтаты приема.

4,6,2, Качество организации и осуществления образовательной
деятельности:

- образовательные программы tIпссЗ (соответствие требованиям
ФГОС СОО и ФГОС СПО);

- образовательные программы профессион€шьного обучения;
- реаJIизация учебных IIJIанов и рабочих программ (соответствие

требованиям ФГОС СОО и ФГОС СПО);

- дополнительные образовательные программы (дополнительные
общеразвивающие програм мы);

- качество учебных занятий и индивиду€шьной работы с обучающимися;
- качест,во воспитательной работы (рабочая программа воспитаFIия,

календарный план мероприятий воспитательной работы на учебный год,
классное руководство);

- удовлетворенность работодателей и их объединений качеством
образовательных программ и образовательными результатами;

4.6.З. Качество условий, обеспечивающих образовательную

деятельность:

- матери€Lльно-технические условия (в т.ч. условия получения образов ания
лицами с овз и детьми-инв€tлидами, взаимодействие с родителями, создание
безопасных условий для обучаюrr(ихся и работников и др.);

- информационно-образовательная среда;

- учебно-методические условия;
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- кадровые условия (уровень квалифик ации, освоение 
'рудовыхфУНКЦИЙ И ХаРаКТеР ПРОфессион€шьных компеr,енций педагогических

рабоr,ников' повышение квалифик ации) инновационная И учебно-
метолическая деятельность педагогов);

- общественно-государственное 
управление образовательной

деятельностью (попечите-тtьский совет, Наблюдательный совет, Родительский
комитет);

- норма],ивно-праtsовая база осуществJlения образовательной
деятельности (включая программу развития ГБоУГIО (СТЭТ>)

4,7 ' всоко ре€Lпизуется посредствоМ существУющих процедур и
экспертной оценки качества образов ания.

4,8, Для Проведения оценки качества образования из всего спектра
IIолучаеМых в рамках информационной сист,емы оценки качества образования
показателей определяе'ся набор ключевых показателей, позволяюtцих
провести сопоставительный ан€шиз образовательной системы гБоуIIо
(СТЭТ).

совокупность показателей обеспечиваеr, возможность описания
состояния сисl,емы, дает общую оценку результативности ее деятельности.

4.9. Периодичность проведения оценки качества образования, субъек.гы
оценочной дея,гелыlости устанавливаются в плане фу"*цrонирования
всоко.

4,10, Гласность и открытость результатов оценки качества образоваFIия
осуществляются путем предоставления информаuии:

- основным потребитеJIям результатов ВСОКО;
- средствам массовой информации через публичный доклад директора

техникума, самообследование;

- размещение ан€Lпитических матери€rлов, результатов оценки качества
образования на официальлtом сайте I.БОУIIо (Сl.Э.I.).
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5, Права и ответс,гвенность участников образоватеJIьных отношений

5,1, УчастI{ики образоваl,ельных отношеtlий ГБоУПо (СТЭГ>> имеlо.г
право rra конфиденциальность информации.

5,2. JIица, осуп{ествляюIцие I]ну.греннюю оценку, имеют право на
публикаrlию данных с научной или у.rебно-ме.годической целью.


